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Neuauflage mit didaktischen Anregungen
far Jugendliche ab 12 Jahren



Der Comic «lch, Rassistl?» - «Ich Rassistin?» wurde von der européischen Kommission 1998 zum ersten Mal publiziert. Er ist
in folgenden Sprachen erhéltlich: Deutsch, Franzésisch, Italienisch, Englisch, Spanisch, Portugiesisch, Griechisch, Hollandisch,
Danisch, Finnisch und Schwedisch.
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Zeichnungen: Sergio Salma
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Feh Rassistr

Lasst uns dariber reden!

ch, Rassistl?" - ,Ich, Rassistin?" zeigt Situationen aus dem Alltag, die von Rassismus und Diskriminierung ge-
pragt sind. Die Europaische Kommission hat diesen Comic 1998 in 15 Sprachen herausgebracht. Der Erfolg
bei den Jugendlichen ist gross.

Hier prasentieren wir dir eine neue Ausgabe, die zusétzlich Ideen zum Nachdenken und Handeln enthalt.
Die Uberlegungen, Diskussionen und spielerischen Anregungen drehen sich um Rassismus, Diskriminierun-
gen aufgrund des Geschlechts, der Religion und des Glaubens, der ethnischen Herkunft, der Behinderung,
des Alters oder der sexuellen Orientierung.

Du kannst auswahlen, ob du allein mit diesem Comic arbeiten willst, ob du dich in einer Gruppe dartber
unterhalten mdchtest oder mit einer Lehrperson, einer Erzieherin, einem Erzieher, deinen Eltern, deinen
Freunden, deinen Freundinnen darUber diskutieren willst.

Jetzt bist
dy dram)

Schau mal, ob du uns auf den
folgenden Seiten wiederfindest.

Die Anregungen, die wir vorschlagen, kannst du vor, wahrend oder nach der Lektire
des Comics umsetzen. Du kannst unsere Vorschldge natirlich auch verandern und
sie in einer andern Reihenfolge angehen. Auf den Seiten 2, 5, 13, 23, 28 und 32 fin-
dest du Definitionen von wichtigen Begriffen. Im Text selber erscheinen diese Wor-
ter jeweils farbig. Auf Seite 34 schliesslich, findest du Internetadressen fir weitere
Informationen.



Was sagt die Presse?

|

>> Schaue verschiedene Tageszeitungen oder Zeitschriften genau durch. Schneide alle Artikel, Karikaturen und Fotos aus,
die etwas mit Diskriminierung und Rassismus zu tun haben oder die Menschenwirde missachten.
Lies die am Rande zitierten Definitionen durch. Stelle Kriterien auf, um deine Texte und/oder Bilder zu ordnen.

Organisiere eine Ausstellung, publiziere die Ergebnisse in eurer Schulzeitung oder im Internet.

Mein persdnliches Rassismus-Tagebuch

3> Halte wéhrend einer Woche alle rassistischen Handlungen, Aussagen oder Haltungen in deinem Tagebuch fest, von
denen du Zeuge/Zeugin geworden bist oder bei welchen du als Opfer oder Tater/Taterin beteiligt warst.

Die Vorfélle kénnen dich allein oder eine Gruppe betreffen.
Ziehe Bilanz am Ende der Woche.

Zu welchen Schlissen kommst du?

Was steht in eurem Schulreglement dazu?

Was sieht das Schweizerische Gesetz gegen rassistische Verhaltensweisen vor? (vgl. S. 33)

Alle haben eine eigene Identitéit

>> Die Identitit besteht, wie die Kultur, aus verschiedenen Elemen-
ten. Manche sind sichtbar, andere versteckt. Du kommst dem Be-
griff Identitit ndher, wenn du dir vorstellst, du seist eine Zwiebel:
Jede Hulle entspricht einem anderen Aspekt deiner Identitat.

22 Wer bin ich?
Welches sind die wichtigsten fUnf Aspekte deiner Identitat?
Denke zB. an deinen Platz in der Familie, dein Geschlecht, an dein soziales und beruf-
liches Leben, an deinen Geschmack (Musik, Sport, Kleider), an die Gruppen, zu denen

zu gehérst, an dein Herkunftsland, an deinen jetzigen Wohnort, an deine Religion, etc.

Notiere dir die 5 wichtigsten Aspekte, die zu deiner Identitat gehdren. Ordne sie der
Wichtigkeit nach von Rang 1 bis 5.

Vielftiltige Zugehdarigkeiten

>> Ein Spielleiter / eine Spielleiterin nennt nacheinander verschiedene identitatsstiftende
Merkmale. Die jeweils betroffenen Personen stehen auf.
Die Spielleiterin sagt zum Beispiel:
JAlle Personen, die Rap mdgen”, dann
JAlle Personen, die in der Schweiz geboren sind", dann
+Alle Personen, die braune Augen haben”, etc.

22 Welche Erfahrungen macht ihr?

Welche Beziige kénnt ihr herstellen zwischen diesem Spiel und diskriminierenden oder

rassistischen Verhaltensweisen im Alltag?

Wer ist KA-BL-IN-ASIER?

>> Der Golfspieler Tiger Woods sagt, er sei KA-BL-IN-ASIER

KA kommt von Kaukasier
BL von Black (engl. Schwarz)
IN von Inder

ASIER bezeichnet den thaildndischen und chinesischen Anteil seiner Identitat.

>> Konstruiere nach dem gleichen Modell ein Wort, das deine Identitét definiert.
Gibt es eine Hierarchie in den verschiedenen Aspekten deiner Identitat?
Welche Aspekte stellst du zuerst vor?

Marz St der
internationa

N icht wergessen: Der 21.

Rassismus

Rassismus stellt ein
Dominanzverhéltnis dar,
das sich auf allen Ebenen
des sozialen Lebens
manifestiert und alle ge-
sellschaftlichen Strukturen
durchdringt. Es handelt
sich um einen auf ethni-
schen oder rassistischen
Ideologien begrindeten
Uberlegenheitsanspruch.

(M. Eckmann, M. Eser Davolio)

Diskriminierung

Abgrenzung oder
Ausschluss einer Person
oder einer Gruppe von
Personen aufgrund ihrer
Rasse, ihrer Hautfarbe,
ihrer religiésen Uberzeu-
gungen, ihres Berufes,
etc. Dabei wird die Person
oder Gruppe entwurdigt.

(P. Taguieff)

Menschenwiirde

Die Wirde des Menschen
als denkendes, vernUnfti-
ges, seiner selbst bewuss-
tes Wesen.

(Wahrig

identit&t

Alle sichtbaren und
unsichtbaren Aspekte, die
eine Person zu dem wer-
den l4sst, was sie ist und
sie zu etwas Einzigartigem
machen.

(FED

le Tag ge9em RS Srmus!



Bunte welt

MR REICHT'S, DASS SICH ALLE UBER MICH
LUSTIG MACHEN, WEIL ICH KLEIN BIN!

UND MIR REICHT'S, DASS ALLE LACHEN,
NUR, WEIL ICH DICK BIN!

SCHMATZ!

S

ICH SAGE ES LAUT GENAU, MIR OUMMER 7714
UND DEUTLICH: DAS — REICHT'S!

KLEIN, DICK UND SCHWARZ!... MEINE GUTE!
DAS MUSS FA SCHRECKLICH SEIN!




HEY, GUCKT
MAL, WIE DER
RUMLAUFT!

HAHAHA! DER HAT woHL
ZU VIELE AMERIKANISCHE
FILME GESEH'N!

SWEATSHIRT, TURNSCHUHE ... UND
DANN NOCH MUSIKER!...

ALLES DRAN: BASEBALL—KAPP?

NATURLICH MUSIKER, DIE
HABEN DAS IM BLUT,
IST DOCH KLAR!

DIE HABEN DEN RHYTHMUS
ECHT IM BLUT, DIESE TYPEN:
REGGAE, BLUES, RAP...

DIE KOMMEN EBEN AUS
AFRIKA!... NUR GUT,
DASS DIE WEISSEN
GEKOMMEN SIND!

WAS IST LOS
MIT DIR, BIST
DU SAUER S

. MIR ST VIELLEICHT WAS BLODES
PASSIERT! ICH DACHTE ECHT,
DIE ZEITEN WAREN VORBE!!

STELLT EUCH VOR...




6 Bunte VWelt

Diskutiert in Gruppen: Richtschnur, Regel; sittli-
- . . . e e bar N ches Gebot oder Verbot
2> Die Personen im Comic haben es satt, immer als ,klein", ,dick”, ,schwarz" etc. als Grundlage der Recht-
abgestempelt zu werden. Ergeht es dir dhnlich, reicht es dir auch? Teile deine Mei- sordnung; Gréssenanwei-
nung mit sung in der Technik
(Duden)
3> Was s[nd demgr Meinung nach die §|chtt?arsten, stérendsten und schwnepgsten Un- Die voit der-Mehifiaft def
terschiede zwischen jungen Leuten in deinem Alter? Unter welchen Bedingungen? Gesellschaftsmitglieder
Warum? Wie gehst du damit um? verinnerlichten Orientie-

rungsmassstabe, die Indivi-
duen Verhaltenssicherheit
3 geben und Rollennormen
Oufﬁ f fur das Alltagsleben
begriinden, so dass sie
wesentlich Integration,
Identitdt und Dauer eines

>> Welcher Kategorie wirdest du die Ausserungen der drei Herren in den weissen saaialen Verbandas tnd
Hemden zuordnen: , Witze? einer Persdnlichkeit be-
stimmen.
2> Schaue das zweite und das letzte Feld genau an. (Werterbuch der Vilkerkunde)

Welche Gefiihle wecken sie in dir? Entsprechen diese Situationen der Realitat?

Bei Vorurteilen handelt es

>> Spielt in Gruppen diese Szene aus dem Comic nach oder entwickelt eine dhnliche sich um von einer Gruppe
Szene mit folgendem Inhalt: Eine Gruppe macht sich ldcherlich Gber eine Person FINEEARIRKICHS Yarge:
ih irklich der angenommenen Zugehdrigkeit zu einer anderen Gruppe fasste Enstellungeniund

wegen ihrer wirklichen o g g 9 ppe. Haltungen gegentber den
Wie fUhlt man sich, wenn man zur Mehrheit oder zur Minderheit gehort? Eigenschaften und dem

Verhalten einer bestimm-
ten Gruppe. In der Regel

b Uberlegg was Dieudonné im Ietz_ten.FeId _denkt. o . sinel die Vorurtelle negath,
Interpretiere das ,!" und vervollstdndige die Gedankenblase mit einem Text oder einer sie knnen aber auch
Zeichnung. positiv sein. Vorurteile

sind Haltungen mit einer
starken emotionalen
Komponente.

(M. Eckmann, M. Eser Davolio)

Stereotype lassen sich

als kollektive Bilder oder
Vorstellungen definieren,
die sich in Verallgemei-
nerungen oder groben
Vereinfachungen der
Merkmale oder Eigen-
schaften von (ethnischen)
Gruppen niederschla-
gen. Sie dussern sich in
Zuschreibungen, die durch
die Sprache, Erziehung,
Medien und Institutionen
vermittelt werden.

(M. Eckmann, M. Eser Davolio)

2> Und du? Wie sieht dein Outfit aus?

22 Millionen Afrikaner/Afrikanerinnen Ist dir das Aussehen wichtig? Welche Bedeutung hat fUr dich dein Aus-
sind zwischen 1500 und 1890 als sehen?
Sklaven/Sklavinnen deportiert worden. >> Kann das Aussehen gewisse personliche oder Gruppen

darstellen? Sagt das Aussehen etwas Uber personliche, kulturelle, reli-
giose, ideologische oder sozio-6konomische Gruppenzugehdrigkeiten

Den Sklavenhandel aus? Nenne Beispiele.
diirfen wir nicht >> Was machst du an deinem Outfit, um zu einer bestimmten Gruppe zu
vergessen. Wir héren? Icher?
habeneine Erinnes gehoéren? Zu welcher?
rungspflicht". 2> Kennst du Gruppierungen, die gefdhrliche und/oder verbotene Ideen

verfolgen und/oder vermitteln?




AusSeriichkestem

DER IST ABER VERGISS ES, FULIE, DER
SUSS, DER NEUE...! STEHT NICHT AUF DICH!

/ WIESO BIST DU DIR DA SO
SICHERS ST ER ETWA
VERHEIRATET ODER WAS?2S

NEIN, NEIN, ER STEHT
NUR EHER AUF FUNGS,
SIEHST DUS ER IST
SCHWUL, WAS SOLL'S2S

MIR IST DAS VOLLIG EGAL! FEDER KANN
| MACHEN,
BESTIMMT

WAS ER WILL. ABER FUR WIN IST ES
NICHT IMMER EINFACH. WAHRSCHEINLICH
MUSS ER ES VERHEIMLICHEN!

/

STANDIG DIESE
BLICKE UND
KOMMENTARE WIE:

ANDERE MACHEN SICH
LUSTIG WIE IN ,EIN KAFIG
VOLLER NARREN":
HUHU, SUSSER, DEINE
WIMPERNTUSCHE IST
VERLAUFEN!

ODER ERZAHLEN
GESCHICHTEN UND
TUN S0, ALS OB ER
KRANK WAR'...

DER TYP IST
HOMOSEXUELL, ABER ER
TUT WAS DAGEGEN!
. ICH GLAUBE ... ICH
HAB' GEHORT...

WIE GEMEIN! ICH FINDE, ER KANN MIT SEINEM KORPER

MACHEN, WAS ER WILL, AH, ICH MENE, SE KANN MIT
HREM KIRPER MACHEN, WAS SIE WILL!...HIH!!
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) ABER NEIN DOCH, [CH
okl okl 1cH BIN'S GEwoHNT! CAVORE...
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RaSSsSrmus am lauf emden Band

BEEIL DICH, SONST
VERPASST DU NOCH
DEN RUCKFLUG IN
DEINE HEIMAT!

NA, BIMBO,
WIE GEHT'SE

_ MEINE GUTE, DIESE GANZEN
DRUCKEBERGER!... WENN DIE WIRKLICH

ARBEITEN WOLLTEN, WURDEN SIE BESTIMMT

AUCH ARBEIT FINDEN!!

= l; Arbeitsam

Hey! Guck DR DIE
FRAU AN!

KOMMST DU MIT
AUF 'NEN KAFFEE,
SUSSER

GANZ SCHON DREIST,
DIE BEIDEN! ...

GUCK DIR DIE AN/
DIE WOLLEN SICH DOCH GAR
NICHT ANPASSEN!...

GUCK MAL, DER DICKE DA,
MAMA! ... DER KONNTE
AUCH MAL ABNEHMEN,

ODER!2...




Alte KliSehee$

HAST DU DIESES WAHLPROGRAMM GELESENZ
JWENN DIE FRAUEN ZU HAUSE BLEIBEN,
GIBT ES WENIGER ARBEITSLOSE!!"
yAUSLANDER RAUS,

DAS SCHAFFT ARBEITSPLATZE!"
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WIE KANN MAN NUR SO VERNAGELT SEINS
UND DAS SCHLIMMSTE IST, DASS ES LEUTE GIBT,
DIE SOLCHEN TYPEN AUF DEN LEIM GEHEN!!

. > > 4,/1/]

MIT DIESEN ALTEN KLISCHEES MUSSTE EIN FUR
ALLEMAL SCHLUSS SEIN!...
IN DEN KOPFEN MUSS SICH WAS ANDERN!

LERNEN WIR DENN NIE AUS DER GESCHICHTEZ...
SOLL DENN ALLES VERGEBLICH GEWESEN SEINS
DAS IST DOCH SCHRECKLICH! ...

SAG MAL, HAST DU EIGENTLICH SCHON
UNSERE NEUE ABTEILUNGSLETERIN GESEHEN2
SCHEINT TOTAL NETT ZU SEIN...
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O /Fuvsseriicniecten

>> Was denkst du Uber die Reaktion von Dieudonné?

>> Was sind deiner Meinung nach die Grinde, wieso manche Leute beleidigende Begriffe brauchen fir homosexuelle

Personen? Horst du solche Beleidigungen in deinem Umfeld?

22 Was steckt hinter diesen Beleidigungen? Was driicken sie deiner Meinung nach aus: Verachtung, eine

oder ?

Informationen zum Thema Homosexualitat — fUr junge Manner und Frauen:
www.comingoutday.ch, www.drgay.ch, www.rainbowgirls.ch

a RaSS SPmusS am lauf emdern Bamd

2> Wahlt ein paar rassistische Handlungen oder Verhalten aus dem Comic, aus
eurer Erfahrung oder aus dem Pressespiegel der Eidgendssischen Kommission
gegen Rassismus (www.ekr-cfr.ch » Dokumentation » Pressespiegel).
Teilt euch in zwei Gruppen auf. Eine Gruppe stellt die Opfer oder Zeugen/
Zeuginnen dar, die andere Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen einer Beratungsstelle
zum Thema Rassismus; z. B. von der ,Eidgendssischen Kommission gegen
Rassismus” (www.ekr-cfrch) oder vom ,gggfon” (www.gggfon.ch).

2> Eine Person aus der Gruppe A versetzt sich in die Lage der Opfer oder der
Zeugen/Zeuginnen. Sie ruft die Beratungsstelle an, erzahlt den Vorfall und
lasst sich beraten.
Eine Person aus der Gruppe B hort zu, fragt nach, berat, was zu tun ist und
informiert Uber die rechtliche Situation. (Bezieht euch auf den Artikel des
Strafgesetzbuches; siehe Seite 33)

22 Ist es mdglich, dass eine Person gleichzeitig Opfer und Tater/Taterin von
rassistischen Handlungen ist?
Mehr Informationen dazu findest du in der Ubung ,Tater/Téterin, Opfer oder
Zeuge/Zeugin?" auf Seite 29.

@ Aite Kiischees

,Um einem Mddchen zu gefal-
len, ist mein Freund ein Skin-
head geworden. Er sagt, man
musse das Land von den unrei-
nen Rassen sdubern. Er macht
mir Angst. Was kann ich tun?”

,Dani, 6 Jahre alt, will sich nicht
zu Josephine an den Tisch
setzen, weil sie schwarz ist.
Ich bin Lagerleiter, was soll ich
machen?"

Jedes Mal wenn ich meiner
Freundin gegenuUber eine Be-
merkung fallen lasse, nennt
sie mich einen Rassisten. Was
kann ich tun?"

(Bemerkungen von Jugendlichen aus Genf)

>> Kommentiere die Haltung des Herrn mit der roten Krawatte. Kennst du dhnliche Beispiele?

22> Wie sieht die politische Vertretung der Frauen in der Schweiz aus? Bist du fur eine ausgeglichene Vertretung von Mén-
nern und Frauen (Quotenregelung) in Politik und Arbeitsleben? Wie kann dieses Ziel erreicht werden? Organisiert ein

Streitgesprach.

22 Gibt es unter jungen Leuten Sexismus? Kennst du Beispiele dafur? Diskutiert diese in der Gruppe.

3> Mach eine Fotokopie dieser Seite. Uberklebe auf dem letzten Feld den Kopf und die Sprechblase des Herrn mit der

roten Krawatte und ersetze sie nach deiner Vorstellung.

2003 der Friedensnobelpreis an Shirin Ebadi vergeben wurde? Die iranische Anwdltin und Richte-
rin setzt sich fur die Menschenrechte ein, speziell fur diejenigen, die Frauen und Kinder betreffen.
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WesSSer gfhf’S mitht

DAS NEUE HARRY-SHAMPOO UND SPULUNG IN EINEM!
FUR DEN FUSSBODEN NEHME ICH NUR PUTZIPUTZ) gﬂ
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MANCHMAL UBERTREIBT DIE WERBUNG NUN WIRKLICH!

GUCK DIR DIESE KUNSTWELT AN, DA IST KEIN PLATZ
FUR HASSLICHE ODER DICKE! NICHTS ALS EITEL
SONNENSCHEIN! IN DER WERBUNG GIBT ES EBEN NUR
SCHONE UND ERFOLGREICHE. SO WOLLEN SIE DIE
ZUSCHAUER BEEINFLUSSEN!

‘1/\\‘

DA WERDEN DOCH NUR DIE GEFUHLE ANGESPROCHEN! ...
UNTER DEM DECKMANTELCHEN DES HUMORS WIRD
UNS EINE HEILE WELT VORGEGAUKELT UND NICHT DIE
REALITAT GEZEIGT. IM WIRKLICHEN LEBEN
GEHT £S ANDERS 2ZU!

R\

2,

GENAY! oy,
Has Parfim far

, ebewufite
{\dl\e Frau J¥9

CLAUDIA FISCHER! WAHNSINN ! Q@
IST DIE SCHON!
UND S0 BLOND!...

Ich trink'
Colo-Cola!




Jch hatte esmer Traum

DIE FEHLT MIR HIER NOCH!...
WIE DIE AUSSIEHT,
UND ERST DIE SPRACHE!...

WO BIN ICH2... WAS IST LOS MIT MIRZ
BIN ICH WIRKLICH SO EIN RASSISTS
WOVOR HABE ICH EIGENTLICH ANGST?2..
BIN ICH WIRKLICH SO DUMMZ2

FETZT IST SCHLUSS DAMIT! TAG, MEHMET!
WAS MACHT DER LADENZ UND DIE KINDERZ
WIE SCHON ES HIER IST!... ENDLICH EINMAL OHNE
ANGST VOR DEN FREMDEN SPAZIERENGEHEN!...
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WAS 6/537‘5 SCHLIESSLICH
SCHONERES ALS DIE

HEY, FUNGE, WAS IST
PASSIERTS BIST DU AUS
DEM BEIT GEFALLENZ

AH, A, MAMA!...
WIE SAGTE
MARTIN LUTHER KING:
ICH HATTE EINEN TRAUM!.."




DahergeSagt

/N DEM ALTER

irateter

. ” . orin verheiratet
SIND SIE FA NOCH el Z . it einer gchweizerin v e

NIEDLICH! .. A Ein mi rd aus einem Resta e
: it dem Hinwels: -LeU;:;acht Er

nd wolle man hier

i =X ' seiner Gegent ' . terend.
NUR WENN SIE halt dies for diskrminieren™® oo
GROSSER WERDEN.... Konflikifalle und deren Bearbeitung". DO
Aus: ,Kon

VerWeigert; d .

abej war

9ezogen als jchy " besser an-
David

Tribune de Geneéve, 7 Méirz 2004

+Alle Menschen haben die gleichen Rechte. Und trotzdem haben
manche mehr Macht. Darin liegt die Ungerechtigkeit.”

Almé Césaire

~Wenn wir nicht lernen, miteinander als Briider (und Schwestern)
zu leben, werden wir als Narren miteinander untergehen.”

Martin Luther King

DEIN CHRISTUS IST JUDE,
»Wenn ich auch anders bin als du; statt DEIN AUTO KOMMT AUS JAPAN,
dich zu SChad,gen, bereichere ich dich! DEIN COUSCOUS KOMMT AUS ALGERIEN,
Antoine de Saint-Exupéry

DEINE DEMOKRATIE KOMMT AUS GRIECHENLAND.
DEIN KAFFEE KOMMT AUS BRASILIEN,

UND DU WIRFST DEINEM NARCHBAR VOR,

ER SEI RUSLANDER!

Anonym



O veisser 9eht’S nicht

>> Besprecht in Gruppen die Texte der Felder 3 und 4. Seid ihr damit einverstanden oder nicht?
Argumentiert anhand von konkreten Beispielen.

>> Kennt ihr andere Gruppen von Personen, die aus der ,heilen Fernsehwelt” oder aus der Werbung ausgeschlossen sind?

»> Erfinde einen Werbespot, der den gangigen widerspricht, der Uberrascht. Stell dir eine Werbung gegen
Sexismus oder gegen vor oder fur den Respekt der

>> Wihle verschiedene Werbetrdger aus, z.B. Plakate, Fernsehsendungen, Zeitungen, Publikationen von politischen Parteien,

etc. Untersuche die , die vermittelt werden, auch die ,versteckten”
> Lies die Comics auf den Seiten 3, 10, 12, 14, 16, 22 und versuche jeweils die herauszufinden, welche dahinter
liegen. Verstdrken diese gewisse ? Laden sie zu diskriminierenden Verhaltensweisen ein?

>> Die Eidg. Kommission gegen Rassismus lancierte die Kampagne ,Der schéne Schein” und
warb mit Plakaten, Postkarten und TV-Spots gegen und

Schau sie dir an auf www.edi.admin.ch/ekr/ » Themen » Kampagnen » der schéne Schein
Was denkst du Uber diese Kampagne? Kennst du dhnliche Kampagnen?

Gesamtheit der An-
schauungen und des
Denkens einer bestimmten
gesellschaftlichen Schicht.

m I ‘h hﬂfff e l‘"e ”r Tr Ay (Wahrig)

(von griechisch étnos;

> In welcher Welt mdchtest du leben? Was schockiert dich, was macht dir Angst, Volk, Nation) Gruppe von
was bedroht oder empért dich an Haltungen anderer? Eeﬁgr“ae:r d]i:i_defsf'lb‘?"h
. ; s i i e u gehoren (gleiche
Wo wupschst du dir, dass sie sich dndern? _ Sprache, Briuche etc
Was mdchtest du bei dir bzw. an deiner Haltung und deinem Verhalten haben) und sich dessen
verindern? auch bewusst sind.

(Taschenwérterbuch der Ethnologie)

2> Schreibe Uber deine Trdume, Winsche, Hoffnungen ein Gedicht, eine

Geschichte oder einen Leserbrief an eine Zeitung. Einstellung, Auffassung
oder Lehre, die das eigene
soziale Kollektiv (Gruppe,

2> Ein Schock reichte, damit Xeno seine Meinung anderte. Doch leider war es nur Ethnle, Volk, Nation, Rasse

ein Traum! u.a.) in den Mittelpunkt
Was kann aber in der Wirklichkeit zu einer Verdnderung fihren? Nennt stellt und gegentber
Beispiele von Situationen, in denen ihr euren eignen Blickwinkel und eure anderen, fremden als

s héherwertig, Uberlegen
Haltung gedndert habt. interpretiert? ’

(Brockhaus)

in den Vereinigten Staaten 1955 eine schwarze Frau ins Geféngnis kam, weil sie ihren Sitzplatz im
Bus nicht einem Weissen Uberliess? Daraufhin begann Martin Luther King, ein schwarzer Pfarrer,
einen langen gewaltfreien Kampf gegen die Rassentrennung in den USA. Millionen von Schwar-
zen und auch Weissen folgten ihm. Sie gewannen den Kampf. 1964 erlangten die Schwarzen
die gleichen Rechte wie die Weissen. Und Martin Luther King erhielt den Friedensnobelpreis. Vier
Jahre spdter wurde er ermordet. Seine berUhmteste Rede heisst: ,Ich hatte einen Traum .."

®



ber Veriobte

MAMA, ICH MOCHTE DIR MEINEN
VERLOBTEN VORSTELLEN. .
ABER ICH MUSS DIR ETWAS SAGEN.
ER IST...

SCHWARZS DU WILLST DICH
DOCH NICHT MIT EINEM
SCHWARZEN VERLOBEN 2!

FRANCESCA!2

ABER NEIN!
ER IST NUR...

TURKE 2
ETWA EIN TURKE!I2

ALS S/E H/EQ AN/(AM, AL.SU WAS }E}’Z’f

WURDE SIE SCHIEF ANGEGUCKT, BEHINDERTS
UND FETZT... ARBEITSLOSE
W RAUS M
2 v DER SPRACHE
o, q ! BEHINDERT,
2 ® ARBEITSLOS UNT
%o KIS TURKE! 12

FETZT SEI ENDLICH STILL
UND HOR MIR 2ZU!
ER ST EINFACH NUR...




Rumter mit dem Plumdem)

DU KONNTEST RUHIG
EIN BISSCHEN
ABNEHMEN!

SAG MAL,
HAST DU AIDS2C




Total mormal

DAS IST MEIN VETTER TONI. KEINE ANGST, ER IST NUR EINFACH
EIN BISSCHEN... AH... ANDERS, ABER SONST TOTAL IN ORDNUNG!
‘/

7AG, ToNI!
IcH BIN HALLO!
DIEUDONNE .. ICH HEISSE

V ES IST DOCH
IMMER WIEDER

=

KOMISCH!  NUR PEINLICH! .. WIR KONNTEN
GANZ NATURLICH DOCH INS
KINO GEHEN!

BLEIBEN!

Y
NA, OB DAS WAS
FUR DEN TONI IST2

kINo2 oH GorT!
DA, KRIEGT DER DOCH
UBERHAUPT NICHTS

KINOPROGRAMM

WIR KONNTEN UNS WAS LEICHTES ANSEHEN,
ETWAS ZUM ENTSPANNEN...

, DESTRUCTOR IV

O
DER ZUM BEISPIEL!...

VIELLEICHT EINEN
ACTIONFILM 2

AM BESTEN EIN FILM
OHNE VIEL GEREDE,
DAMIT DER TONI WAS

MITKRIEGT] ..

/f DER SPINNT WOHL,
DER MAX! BLOSS NICHTS
KOMPLIZIERTES, SONST

IST DER TONI
AUFGESCHMISSEN!

ALSD, WAS FETZTS WIE WAR'S MIT EINEM ALTEN.
SCHWARZWEISS - SCHINKEN IM ORIGINALS GERADE LAUFT

DOCH DIESER FILM MIT TONY CURTIS UND
MARILYN MONROE. WIE HEISST DER NOCHMAf/

-

SOME LIKE IT HOT. MANCHE MOGEN'S HEISS.
VON BILLY WILDER, 1953!

Loy iem Soat-Anec—




e per Verlobte

.. Dve Mutter von Francesca befUrchtet, dass ihre Tochter nicht den ,richtigen” Freund
=uswiahlt. Uberlege dir, was ihr Angst macht. Versuche die auszumachen, die

~inter ihren BefUrchtungen stecken.

;s

Sind die BefUrchtungen der Mutter verstandlich? Sind sie gerechtfertigt?

> Haben deine Eltern BefUrchtungen in Bezug auf die Personen, mit denen du verkehrst?
Hast du BefUrchtungen beziglich der Kontakte eines Freundes, einer Freundin, deines

Bruders oder deiner Schwester?
Sind diese Befirchtungen begrindet oder nicht?
Nenne Beispiele und argumentiere.

>> Was haben die genannten Beispiele mit oder mit

zu tun?

B Runter mit den Plunden) @ 701l normal

>> Auf welchen Kriterien basieren die Ablehnung und die ?

2> Versuche herauszufinden, welches das Unbehagen und die
von Francesca und Dieudonné gegeniber Toni sind. Erstelle eine Liste.

2> Kennst du diese GefUhle und Gedanken gegentber Menschen mit phy-
sischen oder psychischen Behinderungen? Teilt euch in kleine Gruppen
auf und versucht eure Gefihle zu kldren und zu benennen.

22 Versucht danach zu definieren, was fUr euch eine behinderte Person ist.
Steht eine Behinderung deiner Meinung nach der Beziehung zwischen
zwei Menschen im Weg? Kennst du solche Situationen? Und was waére,
wenn wir andere Kommunikationsformen erfinden wirden? Was wir-
dest du vorschlagen?

22 Gibt es in deinem Schulhaus Sonderklassen, Kleinklassen oder Klassen
fur Fremdsprachige? Was haltest du davon? Was haltest du davon,
wenn alle Schilerinnen und Schiler die selbe Klasse besuchen?

Rhapsodie Rap

jucand il nous a croi

Paul Uournal Okapi, Mérz 2004)

(Als er uns begegnete, hast du ihn
schrég angeschaut.

Ich habe gelacht, er war anders als
wir.

Wir haben uns nach ihm umgedreht,
er hat uns freundlich gegriisst.

Er hat recht, die Behinderten sind wir.
Eindeutig.)

.Ich bin abnormal. Man hat es gesagt, zur Genuge. Ich habe es gespurt. Das sagen mir die Augenbewegun-
gen, die jeden Fleck meines Korpers untersuchen (.) Sie verschanzen sich hinter einem klaren, kategorischen
und unwiderruflichen Urteil: Das ist ein Schwachsinniger. Es ist schwierig, diesen ersten Eindruck zu dndern,
und schmerzhaft darauf reduziert zu werden ohne etwas erklaren zu kénnen. Ein Dialog ist unméglich, denn
was von einem Schwachsinnigen kommit, ist schwachsinnig. So schliesst sich der Kreis, der Kontakt wird

unmoglich.”

(Alexandre Jollien)

Alexandre Jollien ist 1975 im Wallis/Schweiz geboren und leidet seit seiner Geburt an zerebraler Kinderléihmung. Lange
dachte man, er wirde nie arbeiten kénnen. Doch er studierte Philosophie und ist heute Schriftsteller und Philosoph.

Mehr zu Alexandre Jollien:

Alexandre Jollien, ,Lob der Schwachheit", Pendo Verlag, 2001
Alexandre Jollien, ,Die Kunst, Mensch zu sein", Pendo Verlag, 2003
www.alexandre-jollien.ch/metier_deutsch.htm



Vorurtesle

GUTEN TAG, ICH
INTERESSIERE
MICH PUR DAS

AH, TUT MIR LEID,
Il ScHoN VERMIETET!

ICH HAB' FA NICHTS GEGEN SCHWARZE,
ROBERTO BLANCO MAG ICH SOGAR SEHR, ABER
DOCH NICHT IN MEINEM HAUS]...

GUTEN 7AG! WIR INTERESSIEREN UNS
FUR DAS ZIMMER. DAS IST MEIN VATER
UND DAS MEINE SCHWESTER AMINA....

TTTUT MIR LEID,
ABER ICH HABE
SCHON VERMIETET!

2

Xaila

7
lM/EWWG
UNTERSCHRIEBEN!

GOTT SEI DANK! EIN

WARE | JUNGE AUS GUTEM HAUSE!

WISSEN SIE, ICH BIN
WIRKLICH KEIN RASSIST,
ABER ALS ALTE FRAU...

ACH, UBRIGENS,
STORT ES SIE, WENN ICH

BESUCH BEKOMMES
-( 17 -

ABER NEIN! HIER IST
FEDER WILLKOMMEN,
FUNGER MANN! ...

HOFLICH,

UND GUT
L;RzaGEN!
GLUCK GEHABT!.

.’j‘l

- ‘1.. MmNy
‘




Eakr-emdeS Volk

EIGENTLICH SIND DIESE NOMADEN
DIE EINZIG WIRKLICHEN REISENDEN!
FUR SIE IST DER WEG DAS ZIEL!
LATCHO DROM, WIE SIE SAGEN!...

" A% DR DIESE MUSK AN, FRANCESCA!
DIESER AUSDRUCK! DIESE POESIE!...
DAZY VOLLER RHYTHMUS UND KRAFT!

ICH LIEBE ZIGEUNERMUSIK!

T

I

o

iy

DU HAST WIRKLICH GLUCK ...
DU KANNST SIE FETZT ,LNE' ERLEBEN,

L 1(®)a
AT,

4/

NUR 500 METER VON HIER, AUF DEM PLATZ

HINTER DEM SUPERMARKTI .. /
I

S

—— N\

AH, WO WAREN WIR
STEHENGEBLIEBENS




O vorurteie

«Das Arbeitsamt von
Kanton x versieht die Liste

2> Der Mechanismus des besteht aus drei Elementen: mit _den offenen  Stellen
y S g - fir  Arbeitssuchende  mit

1. Unterschiede feststellen Er/sie ist nicht wie ich und Sternchen * und ** oder ***,

2. Wertung der Unterschiede Er/sie ist weniger gut alsich ~ und die bedeuten: Arbeitgeber

3. Verschiedenheit zum Schaden Ich akzeptiere ihn/sie nicht in wiinscht keine Ex-Jugoslawen,
des andern einsetzen seinem/ihrem Anderssein, winscht  keine  Turken,

also schliesse ich ihn/sie aus. winscht  keine Alkohol-

(Memmi, 1994) oder Drogensuchtigen als

Stellenbewerber. Der/die
Arbeitssuchende weiss Uber
die Bedeutung der Sternchen
auf der Stellenliste nicht
Bescheid. Nach Auskunft des

Suche nach einer oder mehreren dieser Elemente im Comic, in erlebten Situationen, in
BUchern, Zeitungen oder anderen Medien.

3> Spielt folgende Szenen: Arbeitsamtes wunschen die
- Ein junger Muslim mit einem Turban kommt zum Vorstellungsgespréch fur eine Arbeit Arbeitgeber diese Vorwahl

in einem Coiffeursalon. und das Arbeitsamt hat die

- Ein Lehrling mit griin geférbten Haaren und einem Piercing trifft den Chef oder die Kennzeichnung  entwickelt,

damit ihre Vermittler nicht
Leute zu Arbeitgebern senden,
wo sie nicht erwinscht sind.”

Aus: Konfliktfélle und deren Bearbeitung”
Doris Angst / EKR 2001

Chefin eines chicen Restaurants.
- Eine ,rundliche” Lehrtochter méchte in einer Modeboutique ein Praktikum machen.
- Ein junger Skinhead stellt sich als Leiter eines Ferienlagers vor.

Wie habt ihr euch gefiihlt in der Haut dieser Personen? Wie habt ihr euch gefuhlt als
Zuschauer/Zuschauerinnen?

22 Fuhlst du dich manchmal als Opfer von ? Warum?

@ ranrendes Vo

3> Bei deiner Freundin wurde soeben eingebrochen. Es wurde eine Halskette gestohlen, die deiner Freundin viel bedeu-
tete. Die Polizei behauptet: ,Eines ist sicher: Das waren diese jungen Zigeuner. Sie stiften immer ihre Kinder an, und wir
kénnen nicht eingreifen!”
Was meinst du dazu?

> Bist du schon Fahrenden begegnet? Woran erkennst du sie? Wie leben sie? Auf welche Schwierigkeiten stossen sie?
Recherchiere in der Bibliothek oder im Internet dazu.

22 Ordne die folgenden Worter den drei Kategorien ,positive ", Jnegative
", JFeststellungen” zu: positive
Fahrende, Zigeuner, Roma, Kesselflicker, Messerschleifer, Wandervolk, asozial, frei, Vo" W'ﬂ?!‘? neaativ
naturnah, wild, schmutzig, Diebe, aufdringlich, faul, Bettler, kennen geheime Sachen, /,«' 7 “Vorurtede

respektlos (was z. B. Sauberkeit betrifft), Musiker, stolz, etc. (

2> In welchem Kreis hat es am meisten Worter? Warum? Diskutiert mégliche Grinde
fur die Vorurteile und Zuschreibungen in der Gruppe. Haben deiner Meinung nach
die Roma auch Vorurteile gegeniiber den nicht-Roma; gegentber denjenigen, die
sie ,Gadjo" nennen? Uberlege welche.

Fesfslel!efzsé:

die Roma oft verfolgt wurden und werden? Wéhrend des Zweiten Weltkrieges wurden sie als ,Kriminelle
und Parasiten” bezeichnet. Sie wurden sterilisiert, massakriert, deportiert und ausgeléscht wie auch die
Juden, die Behinderten und die Homosexuellen.

D



Anders gesehen

1 =

“ERR XENO SPAZIERT MISSMUTIG DURCH SEIN VIERTEL. ALLES STORT N UND REGT HIN AUF... |

FREMDLANDISCHE

SICH VOR WIE AUF DEM
FASSEN! DIESES BASAR! UND DANN

GEWIMMEL! WIE IM |} LAUFEN DIE ALLE AUCH
NOCH IM KAFTAN

_ABER AUF REISEN IST PLOTZLICH ALLES GANZ ANDERS. HERR XENO ENTSPANNT SICH... I
UND ALLES, WAS HN ZU HAUSE STORT, IST PLOTZLICH AUFREGEND UND EXOTISCH.
HERR XENO IST IN URLAUBSSTIMMUNG. %

A\

DIESE GEWANDER,

AAAHH, DIESE

LANDESTYPISCHE UND DIESE FARBEN UND
MUSIK! MALERISCHEN GERUCHE! ... EINFACH
DIE GEHT RICHTIG GASSEN ! .. PHANTASTISCH!




Kledder machemn noch lange keine Leute

- 0 HAHA! Guckr eucH DIE vo-
) GELSCHEUCHE AN! SCHON MAL
SO EWAS GESEHENS

SCHICK UND
PREISWERT. GUTER
GESCHMACK! ..

WOHL IN DER ALTKLEIDER-
SAMMLUNG
GEFUNDEN 2

VON UNSCHULDIGEN
KINDERN DIE REDE!

ECHTE NOBELKLAMOTTEN!

moLL!
ECHT KLASSE!

FETZT REICHT'S ABER! HR BENEHMT

EUCH WIE ...
FETZT! REDET LIEBER MITEINANDER,
STATT EUCH GEGENSEIMG ZU

ERWACHSENE! SCHLUSS

VERHAUEN !

DER DA IST SCHULD!
WEIL DER SO ... AH ... ANDERS IST!




@ Amnders gesehem

>> Im oberen Feld fUhlt sich Herr Xeno nicht mehr zu Hause, er fUhlt sich bedroht,
gefdhrdet, in der Minderheit. Er fUhlt sich nicht mehr anerkannt und kommt sich
ausgeschlossen vor.

Ist das berechtigt? Wie wirdest du dich an seiner Stelle fGhlen?
Hast du das auch schon empfunden? Nenne Beispiele.

22 Was konnte Herr Xeno unternehmen, um sich besser zu fihlen? Was kann er zu
Recht von den ,Auslanderinnen/Auslandern” verlangen? Was kann er zu Recht von
den stadtischen Behorden verlangen? Welche Forderungen wirden zu weit gehen?
Warum?

>> Im unteren Feld ist Herr Xeno nicht mehr zu Hause. Er fUhlt sich nicht mehr bedroht.
Er sieht die Dinge anders. Warum?

22 Stellt euch in der Gruppe gegenseitig zehn Ferienfotos vor, die Herr Xeno gemacht
hat. Was erzahlt er nach der Reise seinen Freunden?
Schreibt die Postkarte, die er seinem besten Freund schickt.

22 Versucht euch vorzustellen, was die Einheimischen des unteren Feldes Uber den
Touristen Xeno denken. Sie haben ihrerseits sicher auch Vorurteile gegenUber den
Touristinnen/Touristen. Zeichnet ein paar Sprechblasen wie unten.

@ Kleider machem moch lange keine Levte

>> Auf dieser Seite muss ein Junge den spielen.
Bist du mit dieser Aussage einverstanden?

22 Warum ist dieser Junge der und nicht die andern? Kennst
du Situationen, in welchen jemand zum Sundenbock gemacht wurde?
Musstest du selber schon mal den spielen?

22 In der Gesellschaft missen manchmal ganze Gruppen von Personen die
fUr andere spielen. Suche nach aktuellen oder historischen
Beispielen.

Angst, Furcht vor allem
Fremdem, Ablehnung von
Fremdem

(Wahrig)

Judentum: ein Bock, auf
den am Verséhnungstag
symbolisch die SUnden
des Volkes Ubertragen
wurden und der an-
schliessend, mit diesen
Jbeladen”, in die Wiste
geschickt wurde.
Ubertragen: jemand, der
fur die Schuld anderer
bUssen muss.

(Brockhaus)

>> FUhre eine kleine Untersuchung in (d)einer Schule durch. Welche Wérter brauchen Schilerinnen/Schuler fur diskriminie-
rende oder rassistische Ausserungen? Wieso brauchen sie diese Wérter und in welchen Situationen benutzen sie sie?
Gibt es Unterschiede zwischen jungeren Kindern (zB. 1./2. Klasse) und Jugendlichen?

2> Uberlegt euch ein Projekt zur Sensibilisierung von Kindern oder Jugendlichen zum Thema Rassismus. Gestaltet farbige
und attraktive Plakate auf denen ihr euch gegen dussert, erzdhlt Geschichten, benutzt Méarchen oder spieft

ein Theater.



Verallgemeinerungen

=N GUCKT EUCH DEN AN!... WAS WAR'N DAS2 TURKEZ ARABER?
Y MAROKKANERS DA BLICKT 3A KEIN MENSCH MEHR DURCH!...

ICH FINDE, DIE MUSSTEN SICH ANPASSEN!
AUF FEDEN FALL SIND DIE ANDERS ALS WIR!

-
z 1L

ANDERS ALS WIR2 B
DIESER ARABER DA IST MEIN VATER!
DAS
SASS!

L/Q\,,L.W—

IMMER DIESE VERALLGEMEINERUNGEN! [TALIENER
SIND FAUL UND HINTER DEN WEIBERN HER,
SCHOTTEN GEIZIG UND NEGER GROSSE KINDER...

~,

2

> 7 Y
' 0, o> @
- 7‘? a ‘
] |r% ~7 |
\\
ECa
N %Z L

LEDERHOSEN UND TRINKEN BIER, GRIECHEN TRAGEN

.

DIESES GANZE BLODE ZEUG: DEUTSCHE TRAGEN

ROCKCHEN, UND ALLE ARABER SIND GAUNER ...

o~ !
/ 4 29 =
4

NICHT,
LOUKOUM S

= ‘
AN / )
MOMENT! DAS IST KEIN VORURTEIL! &
DAS MIT DEN ARABERN STIMMT!
ODER ETWA




=
Cuck die diran ! DGUtSCh
Ok wollen sich doch garnicht  ~~~--"=="TTTTTTTTeTo
anpassen ! 6
L'hai vista quella li ?
----------------------- Potrebbe fare uno sforzo
per integrarsi !

¢Has visto a esa?
Lo verdad es que podria hacer ~— ====--mmmmmm e
un esfuerzo por adaptarse.

har du seit ?
"""""""""""""" Att det ska vara sd svért att anpassa
sig till vart samhdlle !

e
Hei kato tota.
ks se mitenkddn vois ~ TTTTTTTTToTTososssommoes
J5254 noit kuteita. 8
Har du set hende der ?
_______________________ Hun kunne godt gere lidt for
(f at tilpasse sig !

Zie je dat mens daar ?
Die zou zich wel eens een beetje ~ =-====-==-=-~-=-—---
mogen aanpassen !

See her?
You'd think she'd try and adapt.

3.

Tu as w celle-la ? Elle pourrait faire
un effort pour s'adapter !

3> Losung auf Seite 31

2> Finde heraus, um welche Sprachen es sich auf dieser
Seite handelt.

22 Erganze die nebenstehende Sprechblase, indem du den
Text in eine weitere Sprache Ubersetzt, die du kennst,
oder die ein Kollege/eine Kollegin oder ein Nachbar/
eine Nachbarin von dir kennt

Wa$ bedeuten Sprochenm?

Reichtum?

Austausch?
Hindernis?
Barriere?

Wourzeln?



HaASSI eheS kiesmeS Entlesm

WENN DIE LEUTE ENDLICH KAPIEREN WURDEN, DASS ES IN
EINER GROSSSTADT GANZ NORMAL IST, DASS MENSCHEN

/
ZU DUMM: MIT EIN BISSCHEN GUTE ’/ WILLEN VERSCHIEDENER RASSEN, RELIGIONEN UND HERKUNFT
KONNTE ALLES SO SCHON SEIN!... / AUFEINANDERTREFFEN! DANN WURDEN SIE AUCH NICHT BEl
SN— FEDER GELEGENHET AUFEINANDER LOSGEHEN!.. -~

o ¥ DU SAGST £S! e \
,, ~ 0 /e
< f\\ ‘ v 7 =\ e —'\\ -
- ," \ \/ i %
’Q:’ '\‘ '\‘&% ﬂ) ‘q"/ >

b8
SR

DA WERDEN AUSLANDER, BEHINDERTE, ALTE,

DURCH GHETTUBILDUNG ENTSTEHEN ZWANGSLAUFIG ARBETSLOSE, ROPAARIGE, DICKE. KRANKE,
SPANNUNGEN UND KRAWALLE!... ZIGEUNER GERINGSCHATZIG BEHANDELT, NUR, WEIL
VIELLEICHT BIN ICH ZU NAIV, ABER VIELLEICHT { ANDERS SIND. DIE LEUTE SIND WIRKLICH BLOD...
e S

IST EINES TAGES SCHLUSS DAMITI... I

NICHT NUR DIE MENSCHEN, DIE TIERE AUCH!
KENNT HR NICHT DIE GESCHICHTE VOM HASSLICHEN
KLEINEN ENTLEIN, DAS VON SEINER FAMILIE
AUSGESTOSSEN WIRDZ ..HAHA! AM BESTEN,
MAN LACHT DARUBER, ODERZ




pie Welt worn morgen

BEENDWIE IST FEDER AUF SEINE WEISE EIN RASSIST!...
MACHEN WIR UNS DA DOCH NICHTS VOR!...

— __—j‘_-— "V

B APV 7.
e —f
\ 2,)’//’@} /\/
¢

NEIN, NEIN! DAS IST DER GROSSE FEHLER UNSERER
ZEIT... DIE WELT IST EIN GROSSES VOLKERGEMISCH!

RASSISTS WAS HEISST DAS SCHONZ... WARUM SIND
DIE FRAUEN IN DER WERBUNG IMMER BLONDZC

—

DIE MEDIEN SIND MITVERANTWORTLICH FUR
DIE VERBRETUNG FALSCHER IDEEN. WARUM WERDEN
AUSLANDER IMMER NUR IM ZUSAMMENHANG
MIT PROBLEMEN ERWAHNTS

rD/E EINEN BEMUHEN SICH, UND DIE ANDEREN HETZEN
ZU HASS UND FREMDENFEINDLICHKEIT AUF!

SIE HABEN AUS DER GESCHICHTE NICHTS Gewwl!//

FEDER HAT EIN RECHT AUF POLITISCHE MEINUNG,
SEXUALITAT, RELIGION, LEBENSSTIL!... AUF UNS
KOMMT ES AN, WIR MUSSEN DIE WELT VERANDERN!

—

—ooeges: MAURICET

4}6/:7» SAaAeAa  sonser 9P



@ HaSSlicheS kleimes Entlein @ Die Welt wvor morgen

Julie, Dieudonné und Fred haben die Diskussion angerissen. Nun liegt es an
euch, sie weiter zu fihren.

3> Welches sind die Grinde und die Rechtfertigungen, Menschen zu diskriminieren
und ?
Gibt es verschwiegene Beweggrinde?

>> Aufgrund welcher verurteilen Fred, Dieudonné und Julie den sozialen
? Und du? Und ihr?

22 Welches sind die Folgen, wenn jemand und diskriminiert wird?

Ist es in allen Landern gleich? Nennt Beispiele.

22 ,In unserer Gesellschaft wird wirtschaftliche Armut oft marginalisiert,
ja sogar verachtet".
Bist du mit dieser Behauptung einverstanden?
Ist das eine laut der Definition auf Seite 32?
Nenne Beispiele dieser Art von Marginalisierung.

2> Wie kann in einer Gesellschaft, in der Personen mit unterschiedlichen kulturellen
Hintergrinden, unterschiedlichen Erstsprachen und unterschiedlichen
Gewohnheiten leben, ein fur alle angenehmes Zusammenleben geférdert werden?
Was kannst du dazu beitragen?

» gilt als ,Verbrechen gegen die Menschlichkeit".
Warum? Stitzt euch auf aktuelle Urteile, z. B. auf dasjenige des ehemaligen
serbischen Staatschefs, Slobodan Milosevic.

22 Kénnen Experimente der wissenschaftlichen Forschung, die darauf abzielen, den
Menschen immer perfekter zu machen, fur uns gefahrlich sein oder verbessern sie
unser Leben?

Gibt es einen Zusammenhang zwischen Genmanipulation, menschlichem Klonen,
und ?

Die Menschheit darf all die Vélkermorde nicht
vergessen! Durch Vélkermorde starben mehr als
eine Million Armenierinnen, mehr als funf Millio-
nen europdische Juden im Zweiten Weltkrieg,
eine l\;lilh’on Tutsis in Ruanda - und das ist nur
ein Teil..

und

Jemanden aus einer
Gemeinschaft entfernen;
nicht bertcksichtigen;
nicht mitwirken,
mitarbeiten, teilhaben
lassen.

Jemanden aus

einer Gemeinschaft
hinausdréngen, isolieren.

(Wahrig)

(Iat. integratio ,Wiederher-
stellung eines Ganzen")
Verbindung einer Vielheit
von einzelnen Personen
oder Gruppen zu einer
gesellschaftlichen Einheit.

(Duden)

Volkermord, die
Vernichtung von ethnisch,
religiés oder phanotypisch
(,rassisch”) definierten
Gruppen durch physische
Einwirkung (Waffen,
Gaskammern), Deportation
und Konzentration in
Lagern (Tod durch Hunger
oder Erschépfung) oder
Zwangssterilisierung.

(Wérterbuch der Vilkerkunde)

Was kannst du konkret unternehmen, um gegen

zu kdmpfen?

Hast du dir schon mal Uberlegt, mit deiner Klasse
ein Projekt zu lancieren? Hittest du Lust, an dei-
ner Schule einen Tag oder eine Projektwoche zu
organisieren, mit einer Jugendgruppe ein Kultur-
projekt zu initiieren (Theater, Tanz, Mérchen, etc.),
an Diskussionen im Internet oder an Debatten
zum Thema teilzunehmen, die von Organisatio-
nen gefihrt werden, die schon im Kampf gegen
aktiv sind?

Welche wiirdest du dabei vertreten? Was
wadre dir wichtig dabei?



ich bin Grdfikerin, lllustrator...

. Arbeite ein Projekt aus fur die Umschlagseite einer neuen Ausgabe des Comics «lch, Rassist!?» - «lch Rassistin!?».
Du kannst den Titel andern.
Stelle dein Projekt anhand einer Skizze einem Kollegen, einer Kollegin vor.

—.oder Comic-Zeichnerin

> Der Comic «lch, Rassist!?» - «Ich Rassistin!?» wird mit ein paar zusétzlichen Seiten neu herausgegeben, die von dir, einem
jungen Kunstler, einer jungen Kunstlerin, gestaltet werden. Deine Seite muss eine Form von Rassismus illustrieren, die
bei Jugendlichen vorkommt und in der aktuellen Comic-Ausgabe noch nicht enthalten ist.

>> Organisiere gemeinsam mit anderen eine kleine
Ausstellung mit den neu entstandenen Seiten.

Portriits

>> Stell dir Comic-Figuren vor, die von deinem Freun-
deskreis, deinem regionalen oder nationalen Umfeld
inspiriert sind.
Zeichne und beschreibe die Figuren.
Gestalte ein Bild oder eine Galerie mit den Portrats
und fUge auch Figuren aus dem Comic hinzu.

Tater/Tciterin, Opfer oder Zeuge/Zeugin?

>> Wer hat warum und wann welche Rolle? Schau im Comic nach und vervollsténdige die Tabelle.
Auf der letzten Zeile kannst du Erfahrungen aus deinem Alltag aufschreiben.

Deine Schlussfolgerung,
Figur Téiter /Téiterin Opfer Zeuge/Zeugin deine Kommentare

Beispiel:

Ceite 6: Er macht sich
liber Homosexuelle
lustig

>> Wie erklarst du dir, dass man sowohl die eine, wie auch die andere Rolle Ubernehmen kann?
Was empfindest du als Tater/Taterin, Opfer oder Zeuge/Zeugin von rassistischen Aussagen oder Verhaltensweisen?

22 Wie kann man diesen Figuren in den verschiedenen Situationen helfen?

>> Wihle eine Figur aus und verfolge sie durch die verschiedenen Seiten des Comics. Erkunde ihre typischen Merkmale.
Erstelle einen Steckbrief oder eine Identitatskarte der Figur.

@
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Radikal
>> Notiere alle Begriffe, die die Personen im Comic Arrogant
brauchen, wenn sie von Rassismus sprechen. Sexistisch
Welche Adjektive scheinen dir treffend, simpel Skandalds
oder utopisch?
Welche Adjektive wahlst du aus? Ich-bezogen
Suche Wérter, die du mit Rassismus oder Dis- :Ac:l’;’jgh

kriminierung assoziierst und notiere sie wie im
Wortspiel rechts. Ungerecht

Stillos

e J
>> Wihle eine Seite aus und kopiere sie. Ubermale oder tiberklebe die Dialoge, so dass man sie nicht mehr sieht.
Erfinde neue Dialoge mit einem anderen Ablauf der Geschichte und einem anderen Schluss und schreibe
diesen in die Sprechblasen.
Kommen in deinem Text Rassismus oder Diskriminierung vor?

> Teilt euch in Gruppen auf und wahlt vier oder funf Seiten des Comics aus. Aus diesen Seiten wahlt jeder/jede eine Figur
aus — ohne es den andern zu sagen — und schaut sich deren Ausdrucksweisen, Bewegungen etc. genau an. Danach
spielt jedeR seine/ihre Figur nach. Die andern versuchen mit oder ohne Hilfe des Comics zu erraten, um welche Figur
und welche Szene es sich handelt.

>> Diskutiert:
Aufgrund welcher Kriterien habt ihr die Figur erkannt? Haben diese Kriterien etwas mit Stereotypen zu tun?
Auf welchen realen oder imaginéren Tatsachen beruhen die Bilder, die ihr euch von einer Person macht?

Angewidert, belustigt, perplex, vertingstigt, eifersiichtig ...

>> Was empfinden Julie, Dieudonné und der Mann mit der Brille (Seite 6, Feld 7 und 8), die Personen auf Seite 7, Francescas
Mutter (Seite 14, Feld 4), die Vermieterin (Seite 18, Feld 3)?
Erstelle fur jede Person eine Liste der GefUhle, die du bei ihr vermutest.

22 Vergleiche deine Liste mit derjenigen - Und ay?
der andern deiner Gruppe und Uber- Vﬂs Emp(l‘thSf s’

lege: Gibt es eine mégliche Verbindung
zwischen den Emotionen und dem WAS MA‘th ay?

Entstehen von rassistischen Gedanken
und Handlungen?

Begegnungen zwischen den Generationen

>> Gib den Comic einer &lteren Person, die du gut kennst, zum Lesen.
Erkundige dich: Welche Gefihle oder Erinnerungen verbindet sie mit den verschiedenen Szenen?
Tauscht eure Erfahrungen, Gefihle und Meinungen aus. Versuche die Werte deines Gesprachspartners, deiner Ges-
prachspartnerin zu verstehen.
Versuche ebenfalls deine eigenen Werte zu erkldren.

>> Wihle eine Seite des Comics aus und erzéhle die Geschichte 8-10jéhrigen Kindern. Lies danach die Seite des Comics
mit ihnen zusammen. Was denken sie? Entdeckt ihr gemeinsame Werte?

D



Die Etikette

22 Suche im Comic die Bezeichnungen, Stereotypisierungen und Vorurteile, die an den Figuren haften (besonders Seiten
3,4, 7,15, 16, 18, 19, 24) und schreibe sie auf ein Stick Papier (z. B. Post-it-Zettel). Eine Person ausserhalb der Gruppe
lebt anschliessend jedem/jeder einen Zettel an die Stirn. Findet zu zweit heraus, was auf eurer Stirn steht, indem ihr
such gegenseitig Fragen stellt, die nur mit JA oder NEIN beantwortet werden durfen.

> Diskussion:

» Sind manche Zettel einfacher zu tragen als andere? Warum?
» Hast du manchmal das Gefuhl, es werde dir eine Etikette verpasst? ,Klebst” du manchmal andern eine Etikette an?
o Auf welche Informationen stitzt du dich dabei?

Wabhle ein Wort aus, dessen Definition du im Dossier findest.
Illustriere es mit einem Gedicht, einer Zeichnung, einem Text,
einer Foto, einem Plakat, einem Slogan oder einem Button.

4 N

Toleranz Rap

) . ) Mixons, mixez les cultures, les religions.
Losung der Ubung von Seite 25 Acceptons, acceptez les gens bien comme ils

f \ sont.

1. el | Racisme, violence, discrimination,
Italienisch 6. Ces mots-la meéritent Pextermination.
5 Spanisch Chioé, 13 Jahre
=L A ) (Journal Okapi, Méarz 2004)
SChwedisCh e
Finnisch (,Mischen wir die Kulturen, die Religionen.
Bt b e Mischt sie.
Danisch 8 Ahkzeptieren wir die guten Leute so wie sie
o ’ sind. Akzeptiert sie.
¢, Hollandisch Rassismus, Gewalt, Diskriminierung,
) Diese Worte gehéren ausgeléscht.”)
Englisch ¢

S




Rassismus: Rassismus stellt ein Dominanzverhéltnis dar, das sich auf allen Ebenen des sozialen Lebens manifestiert und
alle gesellschaftliche Strukturen durchdringt. Es handelt sich um einen auf ethnischen oder rassistischen Ideologien ge-
grindeten Uberlegenheitsanspruch, der sich in Unterdriickung oder in Ausgrenzung und Vernichtung niederschlagt.

(M. Eckmann, M. Eser Davolio)

Rassismus ist die verallgemeinerte und verabsolutierte Wertung tatsé&chlicher oder fiktiver (biologischer) Unterschiede zum
Nutzen des Ankligers und zum Schaden des Opfers, mit der seine Aggression gerechtfertigt werden soll.
Der Mechanismus des Rassismus beruht damit auf drei miteinander verbundenen Bestandteilen:
- die Betonung von Unterschieden (Differenzieren)
- die Wertung dieser Unterschiede (Hierarchisieren)
- Verschiedenheit zum Schaden des anderen einsetzen (Diskriminierung)
(Memmi, 1994)

Rasse: Wie zahlreiche wissenschaftliche Studien belegen, gibt es nur eine menschliche Rasse,
d.h., vom biologischen Standpunkt aus existieren keine unterschiedlichen Rassen. Dies verhin-
dert jedoch nicht die Existenz der Kategorie Rasse als Mittel sozialer Ausgrenzung. Das Konzept
der Rasse ist folglich eine soziale Konstruktion und keine biologische Realitat.

(M. Eckmann, M. Eser Davolio)

Diskriminierung: Ungleiche Behandlung. Abgrenzung oder Ausschluss einer Person oder
einer Gruppe von Personen aufgrund ihrer Rasse, ihrer Hautfarbe, ihrer religiésen Uberzeugun-
gen, ihres Berufes, etc. Dabei wird die Person oder Gruppe entwirdigt.

(P. Taguief)

Meist willkirliche Benachteiligung von Einzelnen, von sozialen, politischen oder ethnischen Gruppen.
(Brockhaus)

Es gibt verschiedene Formen religi¢ser Diskriminierung. Antisemitismus richtet sich gegen Juden und
Judinnen. Islamophobie bezeichnet die Angst vor dem Islam, welche sich generell in einer abwehrenden
Haltung gegenutber Muslimen/Musliminnen dussert.

Identit&t: Alle sichtbaren und unsichtbaren Aspekte, die eine Person zu dem werden lassen,
was sie ist und sie zu etwas Einzigartigem machen.
(FED)

Die als ,Selbst” erlebte innere Einheit der Person.
(Duden)

Vorurteil: Bei Vorurteilen handelt es sich um von einer Gruppe eingenommene vorgefasste
Einstellungen und Haltungen gegenuber den Eigenschaften und Verhalten einer bestimmten
Gruppe. In der Regel sind die Vorurteile negativ, sie kénnen aber auch positiv sein. Vorurteile
sind Haltungen mit einer starken emotionalen Komponente.

(M. Eckmann, M. Eser Davolio)

Kritiklos Ubernommene Meinung, die einer sachlichen Begrindung nicht standhalten kann.
(Brockhaus)

Stereotyp: Stereotype lassen sich als kollektive Bilder oder Vorstellungen definieren, die sich in Verallgemeinerungen
oder groben Vereinfachungen der Merkmale oder Eigenschaften von (ethnischen) Gruppen niederschlagen. Sie dussern
sich in Zuschreibungen, die durch die Sprache, Erziehung, Medien und Institutionen vermittelt werden.

(M. Eckmann, M. Eser Davolio)

Verallgemeinernde, schematische Reduzierung einer Erfahrung, Meinung oder Vorstellung auf ein Vorurteil Gber sich
selbst oder Gber andere.
(Brockhaus)

Normen
Richtschnur, Regel; sittliches Gebot oder Verbot als Grundlage der Rechtsordnung.
(Duden)

Ausschliessen / Ausgrenzen, Ethnie, Ethnozentrismus, Genozid
Ideologie, Integration, Menschenwirde, Sindenbock, Werte, Xenophobie

&



Rechtliche Grundlage

Aus dem Schweizerischen Strafgesetzbuch

Antirassismus-Strafnorm
Art. 261 bis Rassendiskriminierung

1 Wer offentlich gegen eine Person oder eine
Gruppe von Personen wegen ihrer Rasse,
HEthnie oder Religion zu Hass oder Diskrimi-
nierung aufruft,

& wer Offentlich Ideologien verbreitet, die auf
die systematische Herabsetzung oder Verleu-
mdung der Angehdrigen einer Rasse, Ethnie
oder Religion gerichtet sind,

3 wer mit dem gleichen Ziel Propagandaak-
tionen organisiert, fordert oder daran teil-
nimmt,

4 wer Offentlich durch Wort, Schrift, Bild, Ge-
barden, Tatlichkeiten oder in anderer Weise
eine Person oder eine Gruppe von Personen
wegen ihrer Rasse, Ethnie oder Religion in
einer gegen die Menschenwurde verstos-
senden Weise herabsetzt oder diskriminiert
oder aus einem dieser Grunde Volkermord
oder andere Verbrechen gegen die Menschli-
chkeit leugnet, groblich verharmlost oder zu
rechtfertigen sucht,

5 wer eine von ihm angebotene Leistung, die
fur die Allgemeinheit bestimmt ist, einer Per-
son oder einer Gruppe von Personen wegen
ihrer Rasse, Ethnie oder Religion verwei-
gert,

wird mit Gefdngnis oder mit Busse bestraft.

www.edi.admin.ch /ekr/ ) Themen ) rechtliche Grundlagen

@



Materialien & Projekte fiir die Schule
www.projektegegenrassismus.ch

Informationen und Unterrichtsmaterialien zum Thema.

www.globaleducation.ch

Diese Seite liefert Ideen fur Gruppen- oder Klassenprojekte gegen Rassismus. Du findest hier ebenfalls weitere

Hier findest du zusatzliches Arbeitsmaterial (Bicher, Artikel, Fotos, Videos, CDs etc).

Links

Eidgendssische Kommission gegen Rassismus:
www.ekr-cfr.ch

Fachstelle fur Rassismusbekdampfung des Bundes:
www.edi.admin.ch/ara

Stiftung Erziehung zur Toleranz:
www.set-toleranz.ch

Stiftung gegen Rassismus und Antisemitismus:
www.gra.ch

Gemeinsam gegen Gewalt und Rassismus:
www.gggfon.ch

Menschenrechtserklarung:
www.unhchr.ch/udhr

Quellenverzeichnis

e Angst Yilmaz, Doris (2001), ,Konfliktfdlle und deren
Bearbeitung". Eidgendssische Kommission gegen
Rassismus, Bern

e Eckmann, Monique, Eser Davolio Miryam (2003),
+Rassismus angehen statt Ubergehen”, Pestalozzia-
num Verlag, Zurich

e Hirschberg, Walter (begr), Muller, Wolfgang (Ube-
rarb.) (1999), ,Wérterbuch der Vilkerkunde®, Rei-
mer Verlag, Berlin

e Jollien, Alexandre (2001), ,Lob der Schwachheit",
Pendo Verlag, ZUrich

e Jollien, Alexandre (2003), ,Die Kunst, Mensch zu
sein”, Pendo Verlag, Zirich

Kinderrechtskonvention:
www.unicef.ch/update/d/hintergrund/kinderrechte

Europdische Kommission gegen Rassismus und Intole-
ranz des Europarates:
www.coe.int/T/E/human_rights/Ecri (nur F/E)

Amnesty International Schweiz, Jugendseiten:
www.amnesty.ch/Youth/D/uebersicht.html

Pro-Infirmis (handicap):
www.proinfirmis.ch (Werbekampagne)

Pro Juventute:
www.projuventute.ch/index_dhtml

Solidarité sans frontiéres, Schweiz:
www.sosf.ch

e Memmi, Albert (1994), ,Der Kolonisator und der
Kolonisierte”, Europdische Verlagsanstalt, Hamburg

e Récamier, Francoise (Mdrz, 2004) Journal Okapi,
Bayard Presse, Paris

e Panoff, Michel, Perrin, Michel (Hrsg.) (2000), ,Ta-
schenwérterbuch der Ethnologie - Begriffe und
Definitionen zur Einfuhrung”, Reimer Verlag, Berlin

e Saint Exupéry de, Antoine (2001), ,Der kleine Prinz",
Karl Rauch Verlag, Dusseldorf

e Taguieff, Pierre-André (2000) ,die Macht des Vorur-
teils. Der Rassismus und sein Double", Hamburger
Edition, Hamburg
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